
HOJA DE VIDA 
 

 
 

PERFIL 

Psicóloga especialista en Desarrollo Humano con conocimientos en formulación de 

proyectos comunitarios, manejo de herramientas ofimáticas; con experiencia laboral y 

formativa en el desarrollo y ejecución de proyectos comunitarios con población en condición 

de vulnerabilidad, caracterización de condiciones sociodemográficas, diseño y ejecución de 

talleres y actividades de promoción y prevención, realización de visitas domiciliarias, 

generación y presentación de informes. Con conocimientos y apropiación de Políticas 

Públicas, así como los lineamientos técnicos para la Promoción y Protección de las 

Personas Mayores. Caracterizada por la disposición al aprendizaje, capacidad de análisis y 

planificación de estrategias. 

 

 

 

DATOS PERSONALES 

NOMBRES Vanessa Andrea 

 
APELLIDOS Mejía Osorio 

 
LUGAR DE NACIMIENTO Bogotá D.C 

 
CÉDULA 1016069334 de Bogotá 

TELÉFONO 313 3600158 

CORREO ELECTRÓNICO vamejiaos@gmail.com 

mailto:vamejiaos@gmail.com


FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 

ESTUDIOS POSTGRADO Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas 

Especialista en Desarrollo Humano con 

Énfasis en Procesos Afectivos y Creatividad 

Bogotá 2019 

 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Universidad Nacional de Colombia. 

Psicóloga Bogotá 

2018 

 
ESTUDIOS TÉCNICOS SENA 

Técnico en nómina y prestaciones sociales 

. Bogotá 2012 

 
ESTUDIOS SECUNDARIOS Colegio La Merced 

Bachiller Comercial Bogotá 

2011 

 

 
CURSOS REALIZADOS 

 
 Secretaría Distrital de la Salud (SDS), la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de 

Bomberos (UAECOB) y el Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático 

(IDIGER)  

“Primer respondiente” 

 Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal (IDPAC).  

“Curso Básico para formulación de Proyectos Comunitarios”. 

 Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal (IDPAC). 

“Herramientas para el seguimiento y la sostenibilidad de los proyectos comunitarios”. 

 

VINCULACIONES ACADÉMICAS 

 
 Grupo de investigación, proyecto de edición y publicación de revista de Psicología “Arpeggio”, 

a cargo de la profesora Yalile Sánchez. Universidad Nacional de Colombia sede Bogotá, 2014. 

 Grupo de investigación Seminario "Aprendizaje y evolución del comportamiento" de la 

Universidad Nacional de Colombia. En Laboratorio de Aprendizaje y Comportamiento Animal, 2015. 

        Grupo de edición “Revista Laberinto” de la Universidad Nacional de Colombia. En 
Laboratorio de Aprendizaje y Comportamiento Animal. 



PUBLICACIONES 

Congreso Colombiano de Psicología 2015 y la 1ra Conferencia Regional Latinoamericana de 

Psicología 2015. Efectos de implementación de un programa de aprendizaje cooperativo sobre el 

logro escolar en matemáticas. Póster 

 
ASISTENCIA A EVENTOS 

Congreso Colombiano de Psicología 2015 y la 1a Conferencia Regional Latinoamericana de 

Psicología 2015. 

 

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Centro de cuidado transitorio Memoria y Saber (SDIS) 

Psicóloga 

Mayo 2021 – Mayo 2022 

Funciones realizadas: Atención adultos mayores y tejido de redes sociales y comunitarias. Elaboración 

y ejecución del Plan de Atención Individual PAIIN, a través de acciones necesarias para lograr la 

integralidad de la intervención. Elaboración y ejecución del Plan de Atención Institucional PAI; liderar 

el diseño y la implementación de las estrategias de convivencia institucional enmarcadas en la 

promoción de la cultura del “Buen trato”, contemplada en la Política Pública Social para el 

Envejecimiento y la Vejez; realización de actividades de fortalecimiento y mantenimiento cognitivo, 

estimulación sensorial, desarrollo personal, apoyo emocional a las personas mayores; capacitación a los 

cuidadores y demás personas sobre patología psicológicas; realización intervención en crisis a las 

personas mayores que lo requieran. 

 

Asociación de Mujeres Mujer y Ciudad (AMUCI) 

Profesional social - Inclusora social Comedor San Luis Tenerife 

Agosto 2020 –Enero 2021 

Funciones realizadas: Atención a niños, jóvenes y adultos. Construcción de las historias sociales de 

los núcleos pertenecientes al proyecto; realización de visitas domiciliarias para la formulación de los 

Planes de Atención Individual y Familiar (PAIF) y Planes de Atención Familiar (PAF); construcción 

de Marcos Valorativos Familiares y seguimiento a las condiciones de vida de los participantes; apoyo 

al servicio comunitario brindado por el comedor tanto en el Registro de Asistencia Diaria a 

Comedores (RAD) como en el desarrollo de talleres realizados con la comunidad; implementación 

acciones propias de intervención individual y familiar, así como el acompañamiento psicosocial a 

población vulnerable. 



Asociación de Mujeres Mujer y Ciudad (AMUCI) 

Profesional social - Inclusora social Comedor El Bosque 

Enero 2018 –Enero 2020 

Funciones realizadas: Atención a niños, jóvenes y adultos en condición de vulnerabilidad. 

Construcción de las historias sociales de los núcleos pertenecientes al proyecto; realización de visitas 

domiciliarias para la formulación de los Planes de Atención Individual y Familiar (PAIF) y Planes de 

Atención Familiar (PAF); construcción de Marcos Valorativos Familiares y seguimiento a las 

condiciones de vida de los participantes; apoyo al servicio comunitario brindado por el comedor tanto 

en el Registro de Asistencia Diaria a Comedores (RAD) como en el desarrollo de talleres realizados 

con la comunidad; implementación acciones propias de intervención individual y familiar, así como el 

acompañamiento psicosocial a población vulnerable. 

 
 

Servicio Jesuita a Refugiados (SJR) 

Práctica profesional - Área de Integración Local 

 

Agosto 2017 – Diciembre 2017 

Funciones realizadas: Desarrollo de actividades de intervención psicosocial con Jóvenes de 18 a 25 

años en condiciones de vulnerabilidad de las localidades de Ciudad Bolívar y Soacha; Evaluación de 

contexto socio familiar para la intervención de manera individual y grupal. Generación de visitas 

domiciliarias para la caracterización de la población. Generación de informes de actividades realizadas 

y población atendida. Diseño y ejecución de talleres con la población de acuerdo a necesidades 

establecidas en la caracterización. 

 

 

Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) 

Práctica profesional, Programa Cre-Siendo en familia 

Febrero 2017 – Junio 2017 

Funciones realizadas: Realización de visitas domiciliarias para la caracterización de la población 

(Mujeres gestantes y niños de primera infancia) de las localidades de Puente Aranda y Antonio Nariño, 

desarrollo de encuentros con la población para la promoción y prevención. Generación y presentación 

de informes de gestión, hallazgo en procesos de caracterización y propuestas de abordaje. 



 
 

REFERENCIAS PERSONALES 

NOMBRE Andrés Segura 

TELÉFONO 320 3123170 

OCUPACIÓN Psicólogo 

NOMBRE Martha González 

TELÉFONO 304 6446552 

OCUPACIÓN Pedagoga Infantil 

 

REFERENCIAS FAMILIARES 

NOMBRE Luz Adriana Mejía 

TELÉFONO 320 8702871 

OCUPACIÓN Contadora Pública 

 

NOMBRE Alexandra Mejía 

TELÉFONO 313 4458130 

OCUPACIÓN Docente 
 

 

 

 

 

 

 

VANESSA ANDREA MEJÍA OSORIO 

CC. 1 016 069 334 BOGOTÁ D.C. 



 

 



 









VANESSA ANDREA  MEJIA  OSORIO
CC 1016069334

Bogotá D.C. 15 de Junio      de 2022
SBI-20227865340469



 

 

 

 

 

 
 
 

Vanessa Andrea Mejia Osorio 
Identificada con cédula de ciudadanía número: 1016069334 

 
 

Participó del proceso de formación virtual “Curso Básico para Formulación de Proyectos 
Comunitarios”, que se llevó a cabo durante el mes de marzo de 2018, cumpliendo con veinte (20) 

horas de formación 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 17 de

diciembre de 2022, a las 15:06:15, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1016069334
Código de Verificación 1016069334221217150615

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 8456316

 

Bogotá D.C., 17 de Diciembre de 2022  -  15:17 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá D.C., 
el señor(a) VANESSA ANDREA MEJIA OSORIO, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: UNO MIL 
DIECISEIS MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO de BOGOTA D.C.

1016069334

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene las 
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a partir de la 
ejecutoria de la últma sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley 1952 
de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Código de verificación: 12_SMIQZ_1715.   Link de verificación: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

http://personeriabogota.gov.co/

